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目录类别 目录名称 公开内容 内容规范 政务五公开 公开主体 公开时限
公开

方式

公开

对象

政策与解

读

部门文件
部门单位发布的文

件

1、文件要素：文号、成文日期、发布时间、有效性；

2、提供文本下载功能，Word 与 PDF 下载文本；

3、文件发布时间与成文时间间隔不超过 3 个工作日

4、加强文件解读

决策公开

县人社局
相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

县政府文

件

发布以县政府和县

政府办公室名义发

布的文件

1、文件要素：文号、成文日期、发布时间、有效性；

2、提供文本下载功能，Word 与 PDF 下载文本；

3、文件发布时间与成文时间间隔不超过 20 个工作日；

4、政策性文件需解读，与解读相互关联。

县人社局

机构职能

主要职责

依据“三定”方案及

职责调整情况确定

的本部门最新工作

职责、内设机构（办

公地址、办公时间、

联系方式）

1、机构设置、部门职能、办公地址、办公时间、联系方

式等；

2、本级政府部门负责人姓名、内设科室机构职能。

3、公开本级政府行政机关机构设置信息。

管理公开

县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

机构设置 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会



行政权力

权责清单 公开部门权责清单
集中展示本级政府权力清单和责任清单，链接至政务服

务网“权责清单”栏目
管理公开 县人社局

6月底前

公布

政府

网站

全社

会

行政处罚 公开行政处罚信息 链接至政务服务网相应栏目 管理公开 县人社局

做出决定

之日起 7

个工作日

之内

政府

网站

全社

会

证明事项

清单
证明事项清单 链接至政务服务网相应栏目 管理公开 县人社局

每年 7 月

底前

政府

网站

全社

会

事项划转

清单
事项划转清单 链接至政务服务网相应栏目 管理公开 县人社局

政府

网站

全社

会

职责边界

清单
职责边界清单 链接至政务服务网相应栏目 管理公开 县人社局

政府

网站

全社

会

社会保障

公开社会保障服务、

养老保险、工伤保

险、失业保险、降低

社会保险费率等信

息

1、定期公开保险参保人数、待遇支付、基金收支情况； 服务公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会



促进就业

公开政策措施、供求

信息、工作动态等信

息

1、集中整理发布面向相关群体的灵活就业支持政策；

2、公开本地区就业法规咨询信息；

3、公开本地区职业指导的服务内容、服务对象、提交材

料、服务时间、服务地点（方式）和咨询电话等信息；

4、公开技能培训政策规定及经办流程，公开本地区职业

培训信息，包括培训项目、对象范围、培训内容、培训

课时、授课地点、补贴标准、报名材料、报名地点（方

式）、咨询电话；

5、公开就业创业相关补贴申领条件、程序、管理和审批

等信息；

6、动态公开本地区就业岗位信息，包括招聘单位、岗位

要求、福利待遇、招聘流程、应聘方式、咨询电话等；

7、分类公开面向就业困难人员、高效毕业生、贫困劳动

力、失业人员、退役军人等就业专项活动；

8、分类梳理面向高校毕业生、困难人员等不同群体和经

营主体的政策举措，及时更新发布本地区就业政策措施

清单。

服务公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会



招考录用

人事任免 公开人事任免 公开县内人员任免信息

管理公开

县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

事业单位

招考
公开事业单位招考 公开事业单位招聘流程及录用结果信息 县人社局

信息形成

审核完时

时发布

政府

网站

全社

会

公共服务 公共服务 公开公共服务信息 公开公共服务信息 服务公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

业务动态

通知通告
公开部门通知公告

类信息
发布通知类信息 县人社局

至少半年

更新 1 次

政府

网站

全社

会

部门动态 公开部门工作动态 发布工作动态 县人社局
至少两周

更新 1 次

政府

网站

全社

会

建议提案

办理结果

建议提案

办理总体

情况

公开建议提案办理

总体情况

发布人大代表建议办理情况年度报告；发布政协提案办

理情况年度通报（报告）。
结果公开

县人社局
答复后 1

个月内

政府

网站

全社

会

人大建议

办理情况

公开人大建议办理

复文
县人社局

答复后 1

个月内

政府

网站

全社

会

政协提案

办理情况

公开政协提案办理

复文
县人社局

答复后 1

个月内

政府

网站

全社

会



执行和落

实情况公

开

重大决策

执行落实

公开政府工作报告、

年度重点工作、民生

实事项目等重大决

策部署的执行情况

信息

1、政府工作报告全文；

2、政府工作报告任务分解。政府工作报告执行措施、进

展情况

3、公开阶段性进展按（季度）取得的成效、落实情况通

报和后续举措等信息

执行公开
县政府办公室、县人

社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

行政执法

公示
专题展示

公开行政执法事前、

事中、事后相关信息

1、执法依据信息主要包括实施行政执法所依据的有关法

律、法规、规章和规范性文件，以及行政裁量权适用规

则、裁量基准等；

2、执法程序信息主要包括服务指南、行政执法流程图等，

应当明确执法事项名称、受理机构、审批机构、受理条

件、办理时限等内容。

管理公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

“双随

机、一公

开”

专题展示

公开随机抽查事项

清单、抽查计划、抽

查情况和结果等信

息

1、监管过程中随机抽取检查对象；

2、监管过程中随机选派执法检查人员信息；

3、抽查情况及查处结果等信息

管理公开 县人社局

做出决定

之日起 7

个工作日

之内

政府

网站

全社

会



组织管理

政务公开

组织领导

公开部门政务公开

分管负责人、承担机

构等信息

公开部门政务公开分管负责人、承担机构等信息并及时

调整人员信息。
管理公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

政务公开

工作推进

公开部门年度政务

公开工作实施方案

及工作推进情况

公开部门政务公开方案，并按照方案实行工作开展。 管理公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

政务公开

工作培训

公开政务公开培训

计划、培训开展情况
制定部门政务公开培训计划，并根据计划开展业务培训。 管理公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会

主动公开

基本目录

主动公开

基本目录

公开部门主动公开

基本目录
主动公开部门主动公开基本目录 服务公开 县人社局

相关信息

形成或变

更之日起

20 个工作

日内

政府

网站

全社

会



政府信息

公开指南

政府信息

公开指南

公开部门政府信息

公开指南

1、获取政府信息获取方式

2、政府信息公开工作机构的名称、办公地址、办公时间、

联系电话、传真号码、互联网联系方式；

3、答复时限需按照新条例要求调整为 20 个工作日内；

4、需体现申请人提交政府信息公开申请应当上传或者提

供身份证明信息；

5、需体现信息处理费收费要求和标准；

6、提供信息公开申请接收渠道并详细列明申请途径的具

体接收方式

服务公开 县人社局 动态更新
政府

网站

全社

会

政府信息

公开年报

政府信息

公开年报

公开部门政府信息

公开年报

1、总体情况（需包含主动公开、依申请公开、政府信息

管理、政府信息公开平台建设、监督保障）；

2、存在的主要问题及改进情况；

3、其他需要报告的事项；

4、政务公开工作要点落实情况；

5、在“其他需要报告的事项”中公开本年度收取信息处

理费情况；

6、集中展示下级所有单位政府信息公开工作年度报告。

执行公开 县人社局

每年的 1

月31日前

公开

政府

网站

全社

会


